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Должностная инструкция

младшего воспитателя детского дома
1. Общие положения

1.1. Настоящая должностная инструкция разработана на основе квалификационной характеристики младшего воспитателя, утвержденной приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 26 августа 2010 г. N 761н «Об утверждении Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей работников образования».
1.2. На должность младшего воспитателя назначается лицо, имеющее среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее (полное) общее образование и профессиональная подготовка в области образования и педагогики без предъявления требований к стажу работы.
1.3. Назначение на должность младшего воспитателя и освобождение от нее производится приказом директора детского дома.

1.4. Младший воспитатель должен знать:

- законы и иные нормативные правовые акты, регламентирующие образовательную деятельность; 

- Конвенцию о правах ребенка; 

- основы педагогики, психологии, возрастной физиологии, гигиены, доврачебной медицинской помощи, теории и методики воспитательной работы; 

- методы убеждения, аргументации своей позиции, установления контактов с воспитанниками разного возраста, их родственниками;

- правила охраны жизни и здоровья воспитанников, ухода за детьми; 

- санитарно-гигиенические нормы содержания помещений, оборудования, инвентаря;

- правила внутреннего трудового распорядка детского дома; 

- правила по охране труда, пожарной безопасности, санитарные правила и нормы.
1.5. В своей работе младший воспитатель руководствуется правилами санитарии и гигиены по содержанию помещений детского дома, правилами уборки, правилами безопасного пользования моющими и дезинфицирующими средствами, пра​вилами и нормами охраны труда, техники безопасности, противопожарной защиты, а также уставом и локальными актами детского дома, приказами и распоряжениями администрации детского дома, настоящей должностной инструкцией, трудовым договором.
1.6. Младший воспитатель непосредственно подчиняется воспитателю.
2. Функции

На младшего воспитателя возлагаются следующие функции:
2.1. помощь воспитателю в организации образовательного процесса и осуществлении режимных моментов в закрепленной группе воспитанников;

2.3. соблюдение санитарно-гигиенического режима в помещениях группы.

3. Должностные обязанности

Младший воспитатель выполняет следующие обязанности:
3.1. участвует в планировании и организации жизнедеятельности воспитанников, в проведении занятий, организуемых воспитателем;
3.2. осуществляет под руководством воспитателя повседневную работу с воспитанниками, обеспечивающую создание условий для их социально-психологической реабилитации, социальной и трудовой адаптации.
3.3. совместно с медицинскими работниками и под руководством воспитателя обеспечивает сохранение и укрепление здоровья воспитанников, проведение мероприятий, способствующих их психофизическому развитию, соблюдению ими режима дня.
3.4. организует работу по соблюдению воспитанниками требований охраны труда, оказывает им необходимую помощь при самоподготовке.
3.5. участвует в работе по профилактике отклоняющегося поведения, вредных привычек у воспитанников.
3.6. обеспечивает санитарное состояние помещений и оборудования в закрепленной группе, один раз в неделю проводит генеральную уборку;
3.7. контролирует чистоту и сохранность мягкого инвентаря в группе, проводит своевременную смену постельного белья, полотенец; 
3.8. осуществляет помывку воспитанников в бане;

3.9. совместно с кастеляншей принимает и выдает одежду воспитанников;

3.10. в учебное время сопровождает в школу воспитанников младшего школьного возраста.

3.11. своевременно проходит периодические медицинские осмотры;

3.12. исполняет распоряжения администрации детского дома, связанные с выполнением предусмотренными настоящей инструкцией обязанностями.

4. Права

Младший воспитатель имеет право:

4.1. участвовать в управлении детским домом в порядке, определяемом уставом детского дома;

4.2. на защиту профессиональной чести и достоинства;

4.3. знакомиться с жалобами и другими документами, содержащими оценку его работы, давать по ним объяснения;

4.4 защищать свои интересы самостоятельно и/или через представителя, в том числе адвоката, в случае дисциплинарного расследования;

4.5. на конфиденциальность дисциплинарного (служебного) расследования, за исключением случаев, предусмотренных законом;

4.6. вносить предложения по совершенствованию работы, связанной с предусмотренными настоящей инструкцией обязанностями;

4.7. на  условия  для  выполнения   профессиональных обязанностей, в  том  числе  предоставления  необходимого   оборудования, инвентаря, соответствующего  санитарно-гигиеническим правилам и нормам;

4.8. на получение специальной одежды и других средств индивидуальной защиты.
5. Ответственность

5.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение без уважительных причин Устава и Правил внутреннего трудового распорядка детского дома и иных локальных нормативных актов, законных распоряжений администрации детского дома, должностных обязанностей, предусмотренных настоящей инструкцией, младший воспитатель несет дисциплинарную ответственность в порядке определенном трудовым законодательством. 

Дисциплинарное взыскание в указанных случаях налагается приказом директора детского дома после истребования объяснений в письменной форме и соблюдением сроков, установленных законодательством о труде.

5.2. За нарушение правил пожарной безопасности, охраны труда и техники безопасности младший воспитатель привлекается к административной ответственности в порядке и в случаях, предусмотренных административным законодательством.

5.3. За виновное причинение детскому дому, работникам или воспитанникам детского дома ущерба в связи с исполнением (неисполнением) своих должностных обязанностей младший воспитатель несет материальную ответственность в порядке и в пределах, установленных трудовым и (или) гражданским законодательством.

6. Заключительные положения

Младший воспитатель:

6.1. работает в режиме нормированного рабочего дня по графику, составленному исходя из 40-часовой рабочей недели и утвержденному директором детского дома по представлению заместителя директора детского дома по административно-хозяйственной части;

6.2. проходит инструктаж по правилам санитарии и гигиены, правилам уборки, безопасного пользования моющими и дезинфицирующими средствами, эксплуатации санитарно-технического оборудования, а также по технике безопасности, электробезопасности и пожарной безопасности под руководством заместителя директора детского дома по административно - хозяйственной части;

6.3. немедленно сообщает рабочему по обслуживанию и текущему ремонту зданий, сооружений и оборудования о неисправностях электро- и санитарно-гигиенического оборудования, поломках дверей, замков, окон, стекол, запоров, мебели в закрепленной группе.
С инструкцией ознакомлена:
«____» ______________ 20__ г.
